LEA EN ESTA SECCION. MULTARAN A CAFETALEROS POR TRABAJO INFANTIL. 49A

MARTES 28 DE AGOSTO DE 2007 4 1 A

La Prensa

L,

conomia

Nego

C10S

ADEMAS

Nueva

boya en
la

ahia

PASE A LA 42A

SIP tiene
hueva
directiva

=

PASE A LA 45A

citibank

Fresco... Siempre Fresco.

18 puntos
de pago

para su comodidad

Citibank N.A. Sucursal Panama

A.V.478178

ViAa
RAPIDA

Empresarios
visitan Panama

INVERSIONES. Un grupo
de empresarios de Orlan-
do, Florida lleg6 a Pana-
ma junto con el alcalde de
ese estado, Buddy Dyer,
para establecer contactos
entre el sector turistico y
empresarial de este pais.
Ramon Ojeda, presidente
de la Camara de Comercio
Hispano de Orlando, dijo
que la visita a Panama es
para explorar oportunida-
des de comercio y de
desarrollo para ambas
ciudades.

Bolsa de Valores
organiza foro

INVERSIONISTAS. La Bolsa
de Valores de Panama in-
formé que manana se
iniciara el foro de inver-
sionistas. Ademas de otras
entidades, el Banco Delta
se convertira en la prime-
ra institucién bancaria de
microfinanzas en partici-
par como expositor en
este foro.

Levantan base de
datos de aviadores

PERSONAL. La Autoridad
Aeronautica Civil inform6
que levanta una base de
datos de profesionales en
materia de aviacion, con
el fin de conocer la dis-
ponibilidad de personal
panameiio en las diversas
areas de la industria. La
AAC hizo un llamado a
los interesados a presen-
tar sus hojas de vida.
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= Consulta de D&N revela
que el 72% de los
entrevistado desconoce el
nuevo modelo de jubilacion.

= En marzo se inicio el
proceso de seleccion en el
que deben participar todos
los menores de 35 anos.

José Arcia
jarcia@prensa.com

Los panamefios desconocen
los cambios que estan por ve-
nirenelsistemadepensioneso
jubilaciones que administrala
Caja de Seguro Social (CSS).
Asilorevel6ladltimaencuesta
realizada por Dichter & Neira
(D&N) paraestediario.

El 72% de los encuestados
respondd que no ante la pre-
gunta ése encuentra usted in-
formado o no sobre los cam-
bios en el nuevo sistema de
jubilaciones (sistema mixto)
para las personas menores de
35anos?

El120.8%responddquesiyun
7.2% contest6 que “no sabe” o
preferieron no responder, de
acuerdo con la encuesta reali-
zadaamil 214 personaslos pa-
sados dias sabado 18 y domin-
go19deagosto.

El desconocimiento del nue-
vo sistema es mayor entre la
poblacién del interior del pais
ylas personas masjovenes. En
el primer caso, el porcentajede
losquerespondierondescono-
cer los cambios fue 75%, en
comparacion con el 69.2% de
losencuestados queresidenen
Panama.Y en el segundo caso,
el porcentaje de entrevistados
con edades comprendidas en-
tre 18 y 29 afios que mostraron
desconocimiento alcanzo
77.7%, seguido por el de la po-

DECISION. Al menos 100 mil cotizantes de la CSS deben elegir
entre una sistema definido y el de ahorro personal.

blacion de 30 a 39 afos
(72.4%).

Uno de los requisitos para
inscribirse en el nuevo sistema
mixto es haber cumplido 35
aflos o menos al 31 de diciem-
brede2005. En esas condicio-
nes hay 100 mil trabajadores
quecotizan al Seguro Social.

Estas personas deben esco-
ger entre el sistema de ‘bene-
ficio definido’ o el de ‘ahorro
individual’ antes de que termi-
ne el 31 de diciembre de 2007.
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El trabajador que no escoja
quedara cotizando automati-
camente solo para el sistema
definido, que es el que tradi-
cionalmente hausadolaCSS.
La encuesta, con un margen
de error de 2.9%, también pu-
soenteladejuicioel sistemade
informacion del Gobierno
acerca de estos cambios. El
57.7% delos entrevistados dijo
nohaberrecibidoinformacion
algunaal respecto. Ydelos que
manifestaron haber sido in-

Panamenos desconocen
el sistema mixtode laCSS
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formados, solo 9.2% dijo que
la informacién recibida era
“clara”.

La directora de Prestaciones
Econodmicas de la CSS, Elvira
Real,dijonoentenderladesin-
formacion sobre el tema. La
ley fue ampliamente discutida
ydesde2005seanunciaronlos
cambios. “Evidentemente, el
panameiio no lee lo que esta
pasando porque se ha hablado
bastante del tema”, comento.

La CSS inici6 una campafia
de divulgacion sobre el nuevo
sistema en los medios impre-
soshacedos mesesyplaneain-
tensificarla en los medios ra-
dialesytelevisivos.

Ademas, esta distribuyendo
panfletos explicativos y ha
dictado charlas en las
universidades.

Guillermo Puga, represen-
tante de los trabajadores ante
la junta directiva de la CSS,
consider6 que el sistemade di-
vulgacion nohasido efectivo.

Enlasesion delajunta direc-
tiva de mafiana miércoles. Pu-
ga recomendara establecer
unamayor divulgacion del sis-
temamixto.

“Esimportante quelasperso-
nas reciban la mayor cantidad
posible de informacion para
que decidan si se anotan en el
sistema mixto o siguen en el
definido”, concluyo.

Lo confirmado es que para
cotizar en el sistema mixto el
trabajador debe devengar un
salario superior a los 500 do-
lares mensuales. Los montos
delaspensiones ojubilaciones
que se recibiran del sistema
mixto estan determinados por
los “ahorros personales” que
acumule el trabajador y los
rendimientos quelogrela Caja
de esos fondos. En cuanto al
sistema definido, el monto es-
taestablecido porley.

Bancredito
presenta
demanda

[ ETT]

"I L

Az

LA PRENSA/Victor Arosemena
Antigua sede de Tricom.

Edith Castillo Duarte

ecastillo@prensa.com

Bancrédito (Panami) S.A.,
entidad en proceso de liquida-
cionforzosaconsede principal
en Republica Dominicana, ha
entablado una demanda ante
el Tribunal Supremo del esta-
do de Nueva York contra Luis
Alvarez Renta, vinculado a la
emision de una serie de crédi-
tos paralacomprade acciones
delaempresaTricom S.A.,una
operadora de servicios celula-
res que oper6 en el mercado
local.

“Estamosactuando enlostri-
bunalesde Estados Unidos pa-
ra recuperar bienes para Ban-
crédito Panama”, dijo Peter
Haviland, del bufete Kaye
Scholer LLP, representanteju-
ridico del banco, segin
informaciéon publicada por
PRNewswire.

Lademandaestarelacionada
a una operacion por 70 millo-
nes de dolares con Bancrédito
Panama4, para la adquisicion
de mas de 21 millones de ac-
ciones de Tricom, cuyos valo-
res se cotizaron en la bolsa de
Nueva York.

AVIACION.

Pasajes aereos en
papel desapareceran

GINEBRA, Suiza /REUTERS

La Asociacion Internacional
de Transporte Aéreo (IATA,
segun sus siglas en inglés) dijo
ayer que presentd su ultimo
pedido de pasajes en papel,
allanando el camino para que
los viajes en avion se basen
completamente en boletos
electronicosdesdeel 1dejunio
del 2008.

“En apenas 278 dias mas, los
pasajes en papel se transfor-
maran en algo de coleccion’,
dijo Giovanni Bisignani, di-
rectorgeneral de IATA.

Elcambionosoloreduciralos
costosdelasaerolineasennue-
ve doélares por pasajero, sino
que también le permitira a la
industria —criticada por am-
bientalistasporsuaporteal ca-
lentamientoglobal —salvar50
mil arboles maduros por ao.

Bisignani no dijo si el ahorro
de nueve ddlares en los costos
seriatrasladadoalospasajeros
delasaerolineas.

IATA representa a mas de
240 aerolineas, las cuales

El boleto electronico es el
documento que cobra auge.
BLOOMBERG/ Munshi Ahmed

operan el 94% de los vuelos
internacionales. Laasociacion
lanz6 su propuesta de pasajes
electronicos hace apenas tres
afosy ahora el 84% de los via-
jeros de las aerolineas de esta
agrupacion vuelan sin pasajes
en papel.

INVERSION.

Ley 4| promete convertir a Panama
en un centro para multinacionales

Carlos Barletta
cbarletta@prensa.com

Para sacar ventaja del cre-
ciente comercio mundial, ayer
entr6 en vigencia la Ley 41,
“que crea el régimen especial
para el establecimiento y la
operacion de sedes de empre-
sas multinacionales”, segin la
Gaceta Oficial.

La Ley 41 promueve la aper-
turade multinacionales en Pa-
namay esta area sera maneja-
da por la nueva Comisién de
Licencias de Sedes de Empre-
sas Multinacionales. Dichaco-
mision sera presididaporel vi-
ceministro de Comercio
Exteriorysereuniraporlome-
nosunavezal mes.

Dentrodelasfuncionesdedi-
chacomision estara establecer
losrequisitos paralaslicencias
de estas empresas, lograr que
Panama sea un centro atracti-
vo para multinacionales y
crear mecanismos que facili-
tenlasupervision de éstas.

La Ley 41 también ha creado
una nueva secretaria. Esta

SEDE. La Ciudad del Saber se ha convertido en un parque para

empresas multinacionales en Panama.

otorgara las licencias para las
empresas, gestionara las visas
para trabajadores, impondra
sanciones administrativas y
llevaraunregistrooficial sobre
lasmultinacionales.

Carlos Ernesto Gonzalez Ra-
mirez,abogadoyexpresidente
dela Asociacion Panamefia de
Ejecutivos de Empre-
sa, destaca que esta ley “elimi-
na el proceso burocratico que
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involucraba registrar a una
multinacional”. Ahora todo el
papeleosehace enlaComision
de Licencias de Sedes de Em-
presas Multinacionales, acor-
tando el tiempo, explico.

“La ley imita a aquellas de
Suiza y Singapur, lideres en
multinacionales, y podra po-
neraPanamamascompetitiva
enlaregionporserlatnicacon
estalegislacion”, concluyo.




